
【東京都実施分】

所管 事業 分野 事業名 事業内容 事業期間（予定）
新規雇用
見込人数
(人)

支援効果と
しての就業
者数(人)

支援見込
事業所数
(所)

問い合わせ先

産業労働局
地域人づくり
【処遇改善】

その他
地域展開型中小企業処遇改善サ
ポート事業

都内を４ブロック（中央・城北、城南、城東、多
摩）に分け、各ブロックの中で在職者の処遇改善
に意欲のある中小企業に対して、民間事業者のノ
ウハウを活かした研修・講習会、カウンセリン
グ、経営等各種コンサルティングを行うことによ
り、従業員の賃上げ、定着率向上、非正規従業員
の正規化を図る。

平成27年4月1日
～平成28年3月31日

- - 333
雇用就業部就業推進課

03-5320-4628

産業労働局
地域人づくり
【処遇改善】

その他
団体提案型処遇改善サポート事
業

在職者の処遇改善に意欲のある団体の傘下企業等
に対し、民間事業者のノウハウを活かした研修・
講習会、カウンセリング、経営等各種コンサル
ティングを行うことにより、従業員の賃上げ、定
着率向上、非正規従業員の正規化を図る。

平成27年4月1日
～平成28年3月31日

- - 350
雇用就業部就業推進課

03-5320-4628

【区市町村実施分】

所管 事業 分野 事業名 事業内容 事業期間（予定）
新規雇用
見込人数
(人)

支援効果と
しての就業
者数(人)

支援見込
事業所数
(所)

問い合わせ先

新宿区
地域人づくり
【雇用型】

その他 中小企業経営力強化事業
区内中小企業の受注先の開拓業務を委託し、売上
増を目指す事業

平成27年4月1日
～平成27年8月31日

8 - -
地域文化部産業振興課

03-3344-0701

新宿区
地域人づくり
【処遇改善】

その他 中小企業経営力強化事業
区内中小企業の受注先の開拓業務を委託し、売上
増を目指す事業

平成27年4月1日
～平成27年8月31日

- - 6
地域文化部産業振興課

03-3344-0701

江東区
地域人づくり
【雇用型】

医療・福祉
障害者特定相談支援事業所サ
ポート事業

障害者特定相談支援事業所において、サービス等
利用計画の作成補助を行う人材の雇用・育成を図
る。

平成27年4月1日
～平成28年3月31日

5 - -
福祉部障害者支援課支援調整係

03-3647-9507

目黒区
地域人づくり
【雇用型】

医療・福祉
障害者相談支援事業所
サポート事業
（人材育成委託事業）

　障害者総合支援法等に基づく相談支援事業所等
で雇用し、サービス等利用計画の作成および作成
補助、地域の障害福祉サービス事業所などとの意
見交換等のサポート業務を行わせることを通じ
て、当該事業所への就業に結びつけ、また障害福
祉サービスに関する経験を積ませることで同分野
他事業所での就業にも結びつける。

平成27年4月1日
～平成27年5月31日

1 - -
産業経済部産業経済・消費生活課

03-5722-9880

杉並区
地域人づくり
【雇用型】

医療・福祉
障害者相談支援事業所サポート
事業

地域の失業者等を、障害者総合支援法に基づき区
が指定する指定特定相談支援事業所で雇用し、
サービス等利用計画の作成補助、地域の障害福祉
サービス事業所や学校等の関係機関との意見交換
等のサポート業務等を行わせることを通じて、そ
れら失業者等の当該事業所への就業に結びつけ、
当該事業所での人材確保及び障害者への福祉増進
に役立つ人材の育成を目指す。

平成27年4月1日
～平成27年9月30日

10 - -
政策経営部企画課

03-3312-2111（内線1415）
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所管 事業 分野 事業名 事業内容 事業期間（予定）
新規雇用
見込人数
(人)

支援効果と
しての就業
者数(人)

支援見込
事業所数
(所)

問い合わせ先

北区
地域人づくり
【雇用型】

医療・福祉
障害者相談支援事業所サポート
事業

地域の無業者を障害者総合支援法に基づく相談支
援事業所等で雇用し、サービス等利用計画の作成
補助、地域の障害福祉サービス事業所や学校等の
関係機関との意見交換等のサポート業務等を行わ
せることを通じて、それら無業者の当該事業所へ
の就業に結び付け、また、障害福祉サービスに関
する経験を積ませることで同分野事業所での就業
にも結び付ける。

平成27年4月1日
～平成28年3月15日

9 - 6
健康福祉部障害福祉課

03-3908-9085

板橋区
地域人づくり
【雇用型】

医療・福祉 高齢者地域就業促進事業
シルバー人材センター新規雇用の就業コーディ
ネーターによる就業開拓事業

平成27年4月1日
～平成27年9月30日

2 - -
長寿社会推進課シニア活動支援係

03-3579-2372

板橋区
地域人づくり
【処遇改善】

その他 販路拡大及び経営者育成事業

板橋区と友好交流都市であるイタリア・ボロー
ニャ市とのネットワークを活用し、区内企業との
ビジネスマッチングを図るとともに、中小企業の
街でもあるボローニャ及びイタリアのブランド戦
略、人材育成等からビジネスのヒントを得て企業
業績向上につなげ、賃金上昇等の成果を得る。十
分な現地調査により成果の見込める業種別に展示
会出展、バイヤー招請、商談会実施等を行う。個
別企業への木目細かいコンサルタント、経営者育
成にも重点を置く。

平成27年4月1日
～平成28年3月31日

- - 15
産業経済部産業振興課
産業支援グループ
03-3579-2172

板橋区
地域人づくり
【処遇改善】

その他 資格取得支援事業
資格取得支援による資格手当等の処遇改善や研修
等による社員のスキルアップ支援を実施し、賃上
げ等による処遇改善や定着率向上を図る。

平成27年4月1日
～平成28年3月31日

- - 25
産業経済部産業振興課
商工振興グループ
03-3579-2171

板橋区
地域人づくり
【処遇改善】

その他
区内企業処遇改善支援事業（公
募型）

審査の結果、適当と認めた事業者と委託契約を締
結し、当該受託者が支援対象企業をコンサルティ
ングや各種研修の実施を通じてサポートすること
により、従業員の賃上げ等による処遇改善や定着
率向上を図る。

平成27年4月1日
～平成28年3月31日

- - 10
産業経済部産業振興課
産業支援グループ
03-3579-2172

足立区
地域人づくり
【非雇用型】

医療・福祉
介護分野就職面接会
事業

介護施設を対象とした合同就職面接会を実施す
る。面接会の前にはセミナーを実施し、面接会の
最中にも支援スタッフを配置し、参加者の履歴書
添削を行ったり、面接前後の相談サポートも行
う。

平成27年8月1日
～平成27年12月25日

- 10 -
福祉部高齢サービス課

03-3880-5886

足立区
地域人づくり
【処遇改善】

その他
小規模事業者従業員総合研修支
援事業

区内中小企業の経営者や管理者等を対象にした雇
用管理研修を行うとともに、入社１～２年目の若
手社員を一堂に会してのメンタルトレーニング研
修や個別相談等を行うことにより、職場定着率の
向上に繋げる。

平成27年4月1日
～平成28年3月31日

- - 40
産業経済部就労支援課

03-3880-5469

立川市
地域人づくり
【雇用型】

その他
立川市行政パンフレット等翻訳
等委託料

各主管課から依頼のある各種申請書・パンフレッ
ト等の翻訳を行い、行政の多文化共生を推進す
る。

平成27年4月1日
～平成27年1月28日

7 - -
産業文化スポーツ部協働推進課

多文化共生係
042-523-2111（内線2632）

立川市
地域人づくり
【雇用型】

その他
立川市立中学校図書館整備支援
員事業

中学校における読書活動推進のため、立川市立中
学校9校に図書館法による司書もしくは司書補の資
格を有する図書館整備支援員を配置し、学校図書
館の整備・充実や開架業務等を行うことで、生徒
が読書活動を深めるための環境づくりを行う。

平成27年4月1日
～平成28年3月31日

4 - -
教育部指導課指導係

042-523-2111（内線2486）
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所管 事業 分野 事業名 事業内容 事業期間（予定）
新規雇用
見込人数
(人)

支援効果と
しての就業
者数(人)

支援見込
事業所数
(所)

問い合わせ先

三鷹市
地域人づくり
【雇用型】

その他
商店街のにぎわいづくりをめざ
した空き店舗の活用及びＩＴを
活用した商店街情報発信事業

地域活動を目指している人を雇用し、駅前の空き
店舗の活用による商店会と連携したまちのにぎわ
いづくりのための居場所づくりや情報発信をおこ
なう。当場所の運営や商店街の情報を発信する企
画などを実施し、商店街活性化及び地域コミュニ
ティの形成を図るための人材確保をする。当該事
業に従事することで、web作成のスキルアップ及び
イベント企画、運営等のノウハウが習得できる。
また、商店主の方々とのコミュニケーションをと
ることで、人との付き合い方などが学べるので、
今後の就職活動において経営の経験として活かせ
る。さらに三鷹ネットワーク大学等で開催の人材
育成講座への受講を予定している。

平成27年4月1日
～平成28年3月31日

1 - 40
生活環境部生活経済課

0422-45-1151（内線2544）

昭島市
地域人づくり
【雇用型】

医療・福祉
障害者サービス等利用計画作成
支援事業

　平成24年４月より障害者総合支援法等に基づく
相談支援事業所となっている「虹のセンター25
（（社福）きょうされん）」において、障害福祉
サービス利用者に対するサービス等利用計画の作
成補助事務を行う。また、社会福祉法人が実施す
る各種研修に参加するとともに地域の障害福祉
サービス事業所や他の相談支援事業所との諸会議
に参加するなかで、意見交換や交流を通じて、障
害福祉サービスに関する経験を積み、今後の就業
につなげる。

平成27年4月1日
～平成27年9月30日

1 - -
保険福祉部障害福祉課障害福祉係

042-544-5111（内線2132）

狛江市
地域人づくり
【雇用型】

サービス業 ＩＣＴ教育利活用向上事業

ＩＣＴ教育推進サポーターを各小中学校１人ずつ
配置し、各種設定やＩＣＴを活用した授業の補助
やＩＣＴ機器及びソフトの操作説明・研修を行
う。

平成27年4月1日
～平成27年12月31日

10 - -
教育部指導室
03-3430-1111

羽村市
地域人づくり
【処遇改善】

サービス業
地域性のある商品・サービスづ
くりによる販売促進支援事業

地域性のある売れる商品づくり目指し、活用可能
な地域資源と地域事業所の強み・消費者ニーズに
関する調査を実施。併せて、事業参画意欲の高い
企業の募集活動を行う。

平成27年5月13日
～平成28年3月20日

- - 4
羽村市産業課経済対策係
042-555-1111（内線657）

羽村市
地域人づくり
【処遇改善】

情報通信業
マーケティングセミナー・実践
研修事業

製造業者を対象としたマーケティング概論・自社
ブランディング戦略等マーケティングセミナーを
開催。併せて、事業参画意欲の高い企業の募集活
動を行う。

平成27年5月1日
～平成28年3月20日

- - 5
羽村市産業課経済対策係
042-555-1111（内線657）
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