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東京都立城東職業能力開発センター・江戸川校・台東分校では、様々な訓練生が確かな技能を身につ

けるべく日々奮闘しています。 

■城東センターや各校にはどんな人材がいるの？ 
 ・訓練科目によって、年齢制限のない科目（溶接科、介護サービス科など）、概ね３０歳以下の方の科

目（木工技術科・電気工事科・機械加工科など）、３０歳未満の方の科目（若年者就業支援科（塗装

コース））、概ね５０歳以上の方の科目（ビル管理科・クリーンスタッフ養成科）などがあります。 

・概ね３０歳以下の方の科目では高校卒業後、３０歳未満の方の科目では高校や中学を卒業してすぐ

入校した訓練生も在籍しています。 

 ・年齢制限なしの科目や概ね５０歳以上の方の科目には、既に職歴はあるが、新たに技能を身につけて

その業界で就職を目指す方が多く在籍しています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■修了生を採用するメリット 
・業界で求められる基礎的な技能を身につけています。 

・科目によっては作業に必要な安全教育などを受講し、 

修了証を取得済みです（アーク溶接特別教育など）。 

・若年者の科目では、社会人基礎力の授業も受けています。 

 

＊既に企業で働いている修了生の声はコチラ↓↓↓  

https://www.hataraku.metro.tokyo.lg.jp/vsdc/joto/post_42.html 
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例えば、こんな訓練生がいます アパレルパタンナー科（訓練期間１年） 

Q さん 

 前職では、７年間営業事務をしていま

した。今後は手に職をつけ、大好きな洋

服に関わる仕事に就きたいと思い入校し

ました。アパレル CAD 操作が好きで、パ

タンナーの仕事に就くことが希望です。 
 

若年者就業支援科 塗装コース 

（訓練期間１年） Z さん 

中学卒業後、すぐに入校しました。

社会人としての心構えから教えてもら

えるので、就職してからも頑張れそう

です。塗装を一生の仕事にしたいと思

っています。よろしくお願いします。 

 

当センターへの 

求人票はこちら↓↓ 

建築設備施工科 

（訓練期間６か月）  

P さん 

前職では、設備管理の仕事を３年間して

いました。その経験と、いま学んでいる建

築設備に関するスキルを活かし、水廻りの

リフォームやメンテナンスの仕事をしたい

と考えています。 

 

 

求人をお考えの企業のみなさま、ぜひ一度お問い合わせください！ 

 ※台東分校（製くつ科）への求人は最寄りのハローワークをご利用ください 



豊富なメニューの

キャリアアップ

講習 

〈企業受付あり〉 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■いろいろあるけど、どの制度を使えばいいの？ 
 ●オーダーメイド講習   ●キャリアアップ講習 

 ●現場訓練支援事業    ●中小企業職業訓練助成金 ・・・社員教育、どれを使うか迷ったら 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■利用企業の声 ～企業/受講者アンケートより～ 

 ○講師の先生の説明が丁寧でわかりやすく、大変有難かった。他の講習も社内教育の場として活用し

たい。（城東センターオーダーメイド講習「CAD 製図（機械）【初級】」） 

 ○コストをおさえながらもプロの講師の授業を受けられる。時間の取れない中、社まで来ていただけるの

もありがたいです。（現場訓練支援事業「１級電気工事施工管理技術検定（学科）受験対策」） 

 ○具体例+実践が多くて、聞くことが多い講習に比べて理解がしやすかったです。（現場訓練支援事業「部

下を育てるビジネスコーチング 座学と実践」） 

 ○実際に体験して作業の手順、特に旋盤で 0.01 ㎜の精度を出すことの大変さなどが分かり、とても

貴重な体験ができた。（江戸川校オーダーメイド講習「機械加工の基本」※営業担当者等が受講） 

 ○ほぼ月次で２種類の訓練を実施しています。営業活動において不可欠な訓練ですが、 

東京都の助成金対象の訓練ということで社員のモチベーションアップにもつながって 

います。（職業訓練助成金「セールススタッフ能力向上訓練」「運転技術向上訓練」） 

 

START!! 
貴社のご希望はどれですか？ 

B：社内の設備を使って 

講習を行いたい 

A：社内に設備がない、または 

足りない 

C:外部の教育機関の 

研修を受けさせたい 

ご要望をお聴きします 

オーダーメイド 

講習 

 

 

 

 

 

センターが講師を紹介、 

社内で講習 

現場訓練支援事業 

 

 

 

 

 

教育訓練を助成します 

中小企業 

職業訓練助成金 

 

 

 

 

 

〈まもなく令和３年度募集開始〉 

助成額や要件等の詳細は 

城東センターへお問合せください。 

既成のメニュ

ーに希望に合

う講習がある 

自社にカスタ

マイズした 

内容にしたい 

講師を紹介 

してほしい 

講師は 

社内にいる 

～そんなとき、ぜひご活用ください～ 



 

 

 

 

 

オーダーメイド講習をご存じですか？ センターや校の設備を利用して、自社の社員向けに希望の内

容で講習が受けられるのです。 

江戸川校には機械加工科やメカトロニクス科の設備があり、様々な企業にオーダーメイド講習

をご利用いただいています。 

■オーダーメイド講習とは？ 
 中小企業・中小企業団体のご要望に応じた講習を、職業能力開発センター・校の施設で実施します。 

 ご要望をお伺いし、講習内容や講師をコーディネートします。  

 

■お申込みから実施まで 
 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■こんな講習を実施しました 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＊江戸川校以外の職業能力開発センター・校でも、オーダーメイド講習を実施しています。 

ご希望のセンター・校にお問い合わせください（台東分校を除きます）。 

 

まずは江戸川校へご相談ください。☎０３-５６０７-３６８４ 

ご要望をふまえ、内容・講師・時期・会場等を決定します。 

授業料のお支払い・教科書準備等 

＊授業料は一人あたり 900 円～6,500 円 

（内容・時限数により異なります） 

＊内容により教科書をご用意いただきます 

講習の実施 

「フライス盤の基礎」 

T 社（墨田区） 

 

フライス盤の基本的な操作方法、加工の

基本、切削理論、切削実習 

 

３日間２４時限の講習 

 

参加者 ５名 

 

費用 ３２，５００円 

（＠６，５００×５名分） 

 

「CAD 製図（機械）『Draft Sight』」 

E 業協会（江戸川区） 

 

Draft Sight の基本操作、応用操作、 

図面演習 

 

３日間２４時限の講習 

 

参加者 ９名 

 

費用 ５８，５００円 

（＠６，５００×９名分） 

 



 

台東分校製くつ科（１年制）では、２１名の訓練生が靴職人を

目指して日々研鑽しています。 

令和 2 年 11 月 28 日～29 日に開催された「第 46 回靴のめぐみ 

祭り市」で、日本シューズベストドレッサー賞「クラフトマン部

門」の授賞式が行われ、台東分校の 2020 年度在校生４名が、以下 

のとおり各賞を受賞しました。 

第 13 回 日本シューズベストドレッサー賞 

「クラフトマン部門」 

『グランプリ』小林 圭那子さん 作品名『夢を泳ぐ人魚の靴』 

『準グランプリ』中嶋 星弥さん 作品名『ウォレッパ』 

『デザイン賞』山本 麻由さん 作品名『浅草＆スカイツリー』 

『クラフト賞』太田 誠さん  作品名『VEHICLE』 

 

台東分校ホームページで、日頃の訓練の成果をご覧ください！ 

https://www.hataraku.metro.tokyo.lg.jp/vsdc/taitou/school.html 

 

 

 

小規模な訓練に対応している助成金です。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

東京都立城東職業能力開発センター所在地・問い合わせ先 

【都立城東職業能力開発センター  】〒120-0005 足立区綾瀬 5-6-1       電話 03(3605)6140(代)                                    

【都立城東職業能力開発センター江戸川校】〒132-0021 江戸川区中央 2-31-27   電話 03(5607)3681(代) 

【都立城東職業能力開発センター台東分校】〒111-0033 台東区花川戸 1-14-16  電話 03(3843)5911(代) 

      発行: 都立城東職業能力開発センター 人材育成課   電話 03（3605）6147 

                           ＊ホームページもご覧ください→ 

 

  

新型コロナウイルス感染症の流行というこれまでに経験したこと

のない状況の下、より一層、自ら考え、行動できる人材が必要とな

っています。 

 本セミナーでは、武州工業株式会社の林英夫会長より、従業員の

持つ力を引き出し、成長させる組織づくりのヒントをお話しいただ

きます。 

中小企業向けオンラインセミナー 

講師：武州工業株式会社 

代表取締役会長 林 英夫 氏 

＊お申込み方法＊ 

以下の URL または QR コードよりお申込みください。 

■申し込みサイト（城東職業能力開発センターホームページ） 

https://www.hataraku.metro.tokyo.lg.jp/vsdc/joto/post_73.html 

【申込締切】令和３年２月１５日（月）１７時 

【定員】５０名 

開催日時：令和３年２月２４日（水） 

１４時～１６時（質疑応答含む） 

＊＊ 城東センター トピックス ＊＊ 

台東分校 製くつ科 在校生 

第 13 回 日本シューズベストドレッサー賞 各賞受賞!! 

グランプリ受賞 小林さん 


